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заказать платные образовательные услуги для себя или иных лиц на 

освоении договора;  

- «Исполнитель» - организация, осуществляющая образовательную 

деятельность и предоставляющая платные услуги обучающемуся;  

- «Платные образовательные услуги» - осуществление образовательной 

деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) 

юридических лиц по договорам об образовании, заключаемым при приеме 

на обучение (далее – договор)  

- «Обучающийся» - физическое лицо, осваивающее образовательную 

программу.  

1.6  Учреждение предоставляет платные услуги в целях:  

- удовлетворения потребностей населения в области образования;  

- улучшения качества образовательной деятельности в Учреждении;  

- создания благоприятных условий для осуществления образовательного и 

воспитательного процессов;  

- привлечения дополнительных финансовых источников для содержания и 

ремонта недвижимого имущества, совершенствования материально-

технической базы.  

1.7  Платные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках основной 

образовательной деятельности (в рамках основных образовательных 

программ), финансируемой за счет средств бюджета.  

1.8  Платные услуги в соответствии со ст. 16 Закона РФ "О защите прав 

потребителя" могут оказываться только с согласия Заказчика. 

 

2. Перечень платных дополнительных услуг. 

2.1 Платные дополнительные услуги в ЦРТДиЮ оказываются согласно перечня:  

 Образовательные - организация дополнительных общеразвивающих 

программ не входящих в учебный план учреждения;  

 Досуговые - показ спектаклей, концертов, праздников, вечеров, турниров, 

выставок, дискотек;  проведение  оздоровительных и массовых 

мероприятий, праздников по договорам с учреждениями, предприятиями, 

организациями и физическими лицами. 

 Иные - создание и использование интеллектуальных продуктов; реализация 

изделий, полученных в результате деятельности учащихся и сотрудников, а 

также при выполнении ими заказов, заданий, договоров с предприятиями, 

учреждениями, организациями; выполнение художественных, 

оформительских и дизайнерских работ, рекламная деятельность;  

Предоставление помещений ЦРТДиЮ, в свободное от основных занятий 

время, для организации оздоровительных занятий, хореографии, 

воспитательных  мероприятий и т.п. 
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2.2  Центр  вправе оказывать и другие дополнительные услуги, если они не 

ущемляют основной учебный процесс и не входят в основную 

образовательную деятельность, определенную Уставом. 

3.    Порядок оказания платных дополнительных услуг. 

3.1  Платные услуги оказываются на базе Учреждения, где создаются условия 

для оказания дополнительных услуг, обеспечивается кадровый состав из 

числа педагогов, сотрудников Учреждения.  

3.2. Руководство и контроль за деятельностью по предоставлению платных 

услуг Заказчику в соответствии с настоящим Положением осуществляет 

Руководитель Учреждения.  

3.3. Для организации платных услуг Исполнитель устанавливает следующий 

порядок:  

 изучение спроса родителей (законных представителей) на 

предоставляемые услуги;  

 подбор кадрового состава;  

 определение условий для предоставления платных услуг с учетом 

требований по охране труда и техники безопасности, санитарно-

гигиенических норм;  

  подготовка необходимого программно-методического и технического 

обеспечения;  

 издание Приказа об организации платных услуг;  

 утверждение сметы затрат на платные услуги, установление цен на 

платные услуги, определение формы, системы и размера оплаты труда 

педагогических работников;  

  назначение ответственного за организацию платных услуг;  

 оформление дополнительного трудового договора с работниками ОУ, 

занятыми предоставлением платных услуг;  

  заключение договоров на оказание платных услуг с потребителем;  

3.4 Учреждение до заключения договора с Заказчиком предоставляет 

достоверную информацию об Учреждении и оказываемых платных услугах, 

обеспечив правильный выбор услуг. Информация располагается в удобном 

для обозрения месте, в сети «Интернет» и содержит следующие сведения:  

 Учреждение – наименование и юридический адрес, наличие лицензии с 

указанием регистрационного номера, срока ее действия и органа, 

выдавшего лицензию;  

  уровень и направленность реализуемых дополнительных 

общеразвивающих программ, формы и сроки их освоения;  

  перечень платных услуг;  
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  порядок приема и требования к потребителям услуг;  

  перечень лиц, непосредственно оказывающих платные услуги и 

информация о них (Ф.И.О., сведения об образовании и квалификации, о 

курсовой подготовке) 

3.5 Руководитель Учреждения заключает договоры с Заказчиком на оказание 

платных услуг. Учреждение не вправе оказывать предпочтение одному 

Заказчику перед другим в отношении заключения договора, кроме случаев, 

предусмотренных законом и иными нормативными правовыми актами.  

3.6 Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие 

сведения:  

а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) 

исполнителя - юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) 

исполнителя - индивидуального предпринимателя; 

 б) место нахождения или место жительства исполнителя; в) наименование 

или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон (при наличии) 

заказчика и (или) законного представителя обучающегося;  

г) место нахождения или место жительства заказчика и (или) законного 

представителя обучающегося;  

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) 

заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия 

представителя исполнителя и (или) заказчика;  

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место 

жительства, телефон (указываются в случае оказания платных 

образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком 

по договору, при наличии);  

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и 

обучающегося;  

з) полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их 

оплаты;  

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации 

лицензии), если иное не предусмотрено законодательством Российской 

Федерации;  

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть 

образовательной программы определенных уровня, вида и (или) 

направленности);  

л) форма обучения;  

м) сроки освоения образовательной программы или части образовательной 

программы по договору (продолжительность обучения по договору);  

н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после 
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успешного освоения им соответствующей образовательной программы 

(части образовательной программы);  

о) порядок изменения и расторжения договора;  

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых 

платных образовательных услуг. Договор не может содержать условия, 

которые ограничивают права лиц, имеющих право на получение 

образования определенных уровня и направленности и подавших заявление 

о приеме на обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают 

уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, 

установленными законодательством Российской Федерации об образовании. 

Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или 

снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в договор, 

такие условия не подлежат применению.  

3.7 Договор заключается в двухстороннем порядке на определенный срок, оба 

экземпляра идентичны и имеют одинаковую юридическую силу. У каждого 

из сторон находится один экземпляр настоящего договора. Договор вступает 

в силу с момента его подписания.  

3.8 Руководитель Учреждения издает приказ об организации платных услуг в 

Учреждении. Приказом утверждается:  

- порядок предоставления платной услуги (расписание занятий, график 

работы);  

- кадровый состав, осуществляющий платные услуги и его функциональные 

обязанности;  

- ответственность лиц за организацию платной услуги;  

- состав обучающихся по платным программам;  

3.9 Руководитель ОУ утверждает следующие документы по введению платных 

услуг:  

- положение о порядке предоставления платных услуг МБУДО «ЦРТДиЮ»  

- учебный план, учебную программу;  

- смету расходов;  

- штатное расписание;  

 

4. Порядок оплаты 

 4.1. Стоимость услуг определяется методикой расчета. Учреждение оставляет 

за собой право регулирования суммы оплаты за дополнительные 

образовательные платные услуги.  

4.2.  Образовательное учреждение вправе снижать цены на получение 

дополнительных услуг отдельным категориям получателей этих услуг.  

4.3. Оплата за услуги производится ежемесячно вперед до 10 числа каждого 

месяца.  
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4.4. За услуги, оказываемые однократно, производится оплата непосредственно 

перед получением услуги.  

4.5. Оплата производится на счет МБУДО «ЦРТДиЮ» через отделение 

Сбербанка РФ. 

 

5.   Получение и расходование средств от платных  дополнительных услуг 

5.1 Оплата за платные услуги производится безналичным порядком через 

отделение Сбербанка РФ (наименование банка прописывается в квитанции 

для оплаты платной услуги). Средства зачисляются на расчетный счет 

Учреждения.  

5.2  Передача наличных денег лицам, непосредственно оказывающим платные 

услуги или другим должностным лицам Учреждения запрещается.  

5.3  Доходы от оказания платных услуг полностью реинвестируются в 

Учреждение, являются его собственностью и расходуются Учреждением 

самостоятельно на его развитие в соответствии со сметой расходов:  

- 60% оплата труда педагогам; 

- 40% развитие материально-технической базы Учреждения (в том числе 

ремонтные работы в Учреждении), оснащение воспитательно-

образовательной деятельности, организацию и проведение массовых 

мероприятий.  

5.4 Доходы Учреждения, полученные от оказания платных услуг, в полном 

объеме учитываются в расчете доходов и расходов Учреждения и 

отражаются в доходах соответствующего бюджета как доходы от оказания 

платных услуг.  

5.5  Заработная плата работникам Учреждения, привлекаемых для реализации 

платных услуг, выплачивается за выполнение ими функциональных 

обязанностей и работ, предусмотренных дополнительными соглашениями к 

трудовому договору в процентном соотношении из средств, фактически 

полученных от платных услуг.  

5.6  Заработная плата за выполнение платных услуг начисляется с 1.09 по 31.05 

ежемесячно за фактически отработанное время/выполненную работу, услугу 

в период дополнительного соглашения к трудовому договору.  

5.7  Оплата труда производится с учетом установленных законами РФ налогов 

и сборов.  

5.8  Выплата заработной платы производится в сроки, установленные для 

выплаты заработной платы работникам Учреждения.  
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6.    Права и обязанности исполнителя и заказчика. 

6.1 За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную 

договором и законодательством Российской Федерации.  

6.2  При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе 

оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными 

программами (частью образовательной программы), заказчик вправе по 

своему выбору потребовать:  

а) безвозмездного оказания образовательных услуг;  

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных 

образовательных услуг;  

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков 

оказанных платных образовательных услуг своими силами или третьими 

лицами.  

6.3 Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного 

возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки 

платных образовательных услуг не устранены исполнителем. Заказчик 

также вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен 

существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или 

иные существенные отступления от условий договора.  

6.4  Если исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг 

(сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и 

(или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) 

либо если во время оказания платных образовательных услуг стало 

очевидным, что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по 

своему выбору:  

а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель 

должен приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) 

закончить оказание платных образовательных услуг;  

б) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг; 

 в) расторгнуть договор.  

6.5 Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных 

ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания 

платных образовательных услуг, а также в связи с недостатками платных 

образовательных услуг.  

6.6  По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в 

одностороннем порядке в следующих случаях:  

а) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;  

б) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) 
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обучающегося.  

6.7 Договор на предоставление платной услуги может быть расторгнут по 

соглашению двух сторон, по истечению срока договора, по заявлению 

одной из сторон  

 

7 . ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  

7.1 Организация платных услуг в Учреждении осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, Кемеровской 

области, нормативными правовыми актами органов местного 

самоуправления и настоящим Положением.  

7.2  Контроль за организаций и качеством выполнения платных услуг в 

Учреждении возлагается на организатора платных услуг по приказу 

Руководителя.  

7.3  Руководитель Учреждения несет персональную ответственность за 

деятельность по осуществлению платных услуг.  

7.4  Данное Положение действует до принятия нового. 
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